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Das NRW Landesbiiro Freie Darstellende Kiinste e.V.
ist Interessenvertretung, Sprachrohr, Férderer und
Dienstleister fur die Freie Darstellende Szene in NRW.
Mit seiner Expertise und Positionierung ist der Verband
gefragter Partner im kulturpolitischen Diskurs mit Ver-
tretern aus Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft.
Zu seinen Mitgliedern gehdren Freie Spielstadtten,
Gruppen, Ensembles und Einzelakteur*innen aus ganz
NRW. Die Mitglieder sind vornehmlich freiberuflich
professionell agierende darstellende Kiinstler*innen.
Sie kommen aus den Bereichen Theater, Tanz, Musik,
Performance, Bildender Kunst, Film, Neue Medien.
Das Landesbuiro vergibt in Selbstverwaltung verschie-
dene Projektférderungen. Kern ist die umfangreiche
allgemeine Projektférderung. Sie wird durch weitere
spezielle Forderformate erganzt. Dazu gehort auch
die Forderung interkultureller kiinstlerischer Arbeiten
unter dem Titel Interkulturelle Impulse. Wesentlicher
Teil dieser Arbeit ist die Sichtbarmachung und Vernet-
zung der Akteure*innen mit interkulturellem Arbeits-
schwerpunkt.

Unter dem Titel weiterkommen! bietet das Landes-
biro ferner ein am Bedarf der Szene ausgerichtetes
Qualifizierungsprogramm. Darlber hinaus richtet das
Landesbiiro biennal das Festival FAVORITEN aus.

Das NRW Landesburo Freie Darstellende Kinste wird
gefordert vom Ministerium fur Kultur und Wissen-
schaft des Landes Nordrhein-Westfalen.
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Vorwort

Vorwort — Harald Redmer

Unser Férderprogramm Interkulturelle Impulse ist ein Erfolgsprogramm. Uber mittlerweile
funf Jahre hinweg haben wir im Rahmen des Landesprogramms Flucht und Migration des
Landes NRW vielfaltige Impulse fir interkulturellen Austausch durch die Freien Darstel-
lenden Kinste setzen kdnnen. Im Fokus standen dabei stets Menschen, Initiativen und
Institutionen, die sich einer gemeinsamen Idee einer offenen Gesellschaft verpflichtet
fuhlen. Die Projekte sind Beleg fiir gelungene kiinstlerische Arbeiten, in denen verschie-
dene Herkinfte und sehr unterschiedliche internationale Biografien grundlegend als
Bereicherung des kulturellen Lebens verstanden werden. Wir sehen uns hier in guter
Gesellschaft mit anderen Forderinstitutionen in NRW mit denen wir in den vergangenen
Jahren in kollegialem Austausch gestanden haben und weiterhin stehen.

Unser Forderprogramm Interkulturelle Impulse hat nichts von seiner Attraktivitat und
Notwendigkeit verloren. Die aktuell laufende Férderphase in 2020 belegt dies mit unver-
mindert gestiegenem Bedarf. Dennoch ist es an der Zeit Konzept und Ausrichtung des
Programms zu Gberdenken. Denn der Begriff Impulse markiert auch die fatale Begren-
zung des Forderprogramms. Es braucht mehr Moglichkeiten zur Umsetzung der Impulse
in verstetigte Arbeitsmoglichkeiten, insbesondere fir Kinstler*innen mit Migrationsge-
schichte, die sich z. T. schon seit einigen Jahren durch ihre Arbeiten profilieren konnten.
Kontinuierliche Arbeitsmoglichkeiten waren auch fur viele der Interkulturellen Guides
sinnvoll, die in den von uns gefdrderten Projekten unschatzbare Vermittlungsdienste
zwischen den beteiligten Akteure*innen des Projektes leisten. Wir haben dazu gemein-
sam mit Kollegen*innen der anderen Forderinstitutionen einen konkreten Vorschlag zur
Umsetzung einer Ausbildungsstruktur gemacht.

Wir sehen der aktuell geplanten Neuausrichtung einer an gleichberechtigter Teilhabe
aller Bevolkerungsgruppen orientierten Forderpolitik des Landes mit grofSem Interesse
entgegen. Wir wirden gerne weiterhin unseren Beitrag zur Bewaltigung dieser groRen
gesellschaftlichen Herausforderung leisten und unsere Erfahrung, unser Engagement und
unsere Leidenschaft einbringen.

Ich danke Aylin Kreckel fir ihre gewissenhafte Begleitung der durch das Landesbiiro im
Jahr 2019 geforderten Projekte. Der Dank geht ebenso an ihre Vorgédngerinnen Gunfer
Colgecen, Michaela Kuczinna und Derya Kaptan, die in den Vorjahren mit Ihren Auswer-
tungen und konzeptionellen Uberlegungen wesentlich zum Gelingen der an uns herange-
tragenen Aufgaben beigetragen haben.

Harald Redmer
(stellvertr. Geschaftsfihrer NRW Landesblro Freie Darstellende Kiinste)
Februar 2020



Vorwort — Aylin Kreckel

Das NRW Landesbiiro Freie Darstellende Kinste fordert seit 2016 gezielt professionelle
kiinstlerische Projekte mit interkulturellem Arbeitsschwerpunkt. Anldsslich dieser For-
derung ver6ffentlichte das Landesbiro zum ersten Mal im Januar 2018 eine begleitende
Dokumentation mit dem Titel Hybride Kunst. Eine Bestandsaufnahme interkultureller
Projekte der Freien Darstellenden Kiinste in NRW. In dieser ausfihrlichen Dokumentation
prasentierte Ginfer Colgecen einen Uberblick Giber die freischaffenden Akteur*innen, die
sich in NRW verorten, protokollierte die unterschiedlichen Arbeitsmethoden und -struk-
turen, die Motivationen und Haltungen beziglich interkultureller Theaterarbeit sowie die
Qualifizierungsveranstaltungen, die im Rahmen der Sonderprojektférderungen stattge-
funden hatten. 2019 verd6ffentlichte Michaela Kuczinna eine anschliefende Dokumenta-
tion und Auswertung der im Jahr 2018 fortgeflihrten Sonderprojektférderung Interkultu-
relle Impulse.

Diese Arbeit flihrte ich fir die Férderrunde des Jahres 2019 fort und fokussierte mich da-
bei auf die in den vergangenen Jahren entstandenen Kontinuitdten in den interkulturellen
Arbeitsansatzen. Diese Kontinuitdten sind sowohl von Weiterentwicklung, Vertiefung als
auch Verschiebung einzelner Aspekte gepragt und werden in der vorliegenden Dokumen-
tation beschrieben und ausgewertet. Es sei darauf hingewiesen, dass die Evaluation der
Forderung in 2019 Uber das formulierte Fazit hinaus geht und die einzelnen Projektbe-
schreibungen integraler Bestandteil dieser Dokumentation sind.

Die der Dokumentation zugrundeliegenden Daten entstammen den Férderantragen, den
Sachberichten, den Sichtungen und den personlichen Gesprachen mit den Akteur*innen
der geforderten Arbeiten. Weitere Quellen sind dem Literaturverzeichnis zu entnehmen.
Neben dieser Dokumentation erganzte die Fortfihrung der Datenbank Hybride Kunst:
Kinstler*innenprofile auf der Website des NRW Landesbiiro Freie Darstellende Kiinste
meine Arbeit. Dort werden die interkulturellen Arbeitsansatze der geférderten Kiinstler*-
innen in Kirze vorgestellt und ein Einblick in ihre Tatigkeiten gegeben.

Dortmund, Februar 2020
Aylin Kreckel



Einflihrung

Foto: Treibkraft.Theater

1. EinfUhrung

Die interkulturelle Projektarbeit in den Freien
Darstellenden Kiinsten wird seit 2016 durch die
Sonderprojektforderung Interkulturelle Impulse
vom NRW Landesbiro Freie Darstellende Kiinste
gefordert. Wahrend die Anfange dieser Forderung
noch durch Projekte gepragt waren, die das
Thema des Ankommens im Blick hatten, lasst
sich immer starker eine Verschiebung der Pers-
pektive beobachten. Die Beschaftigung mit Inter-
kulturalitat geschieht vermehrt auf einer Ebene,
die den Blick auf die spezifische Situation des
aktuellen Zeitgeschehens weitet und historische
Kontinuitdten miteinbezieht.
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Um die in dieser Publikation beschriebe-
nen Entwicklungen der interkulturellen
Theaterarbeit einzuordnen, mochte ich
die bereits von Ginfer Colgecen erlauterte
Differenzierung des Phanomens durch die
Begriffe »Interkultur«, »Transkultur« und
»Hybridisierung« aufgreifen. Ich schlage
vor, diese Begriffsweiterentwicklung bei
der Betrachtung und Auswertung mitzu-
denken und die Entwicklungen somit nicht
nur vor dem Hintergrund zu begreifen,
dass sich die Inhalte der interkulturellen
Arbeitsansatze verandern, sondern auch
ein Perspektivwechsel stattfindet.

Den Begriff der Interkultur hat Colgecen als
das »das Aufeinandertreffen, die Interak-
tion, und die gegenseitige Beeinflussung
verschiedener kultureller Pragungen«! her-
ausgearbeitet. Die problematisierte Grund-
annahme des Begriffs, dass dem Prozess
der Interkulturalitdt ein origindrer Zustand
homogen getrennter Kulturen voran geht,
fihrte zum Begriff der Transkultur und
schlieRlich dem der Hybridisierung. Diese
Begriffe gehen von einer standigen Wech-
selwirkung unterschiedlicher Kulturen aus,
die sich durch die gegenseitige Begegnung,
Kommunikation und Interaktion ergibt:
»Die Wahrnehmung der Unterschiede
zwischen verschiedenen kulturell wahr-
genommenen Feldern, der Grenzverladufe,
die das Andere als etwas nicht dem Eige-
nen zugehorig markieren, sind ambivalent.
Sie verschieben sich permanent auf einer
Mikro- und Makroebene. Einerseits nach
innen, und andererseits nach aullen ge-
richtet, gestalten sie Wahrnehmungen der
eigenen Zugehorigkeit.«?

Dieses kontinuierliche Aushandeln von
Zugehorigkeiten und der Prozess der
permanenten Verschiebung von Grenzen
zwischen dem, was als Eigenes und was als
Fremdes wahrgenommen wird, spiegelt

sich in den kiinstlerischen Arbeiten der
Forderrunde 2019 wider. Die Produktionen
stolRen diesen dynamischen Prozess
oftmals an, indem sie dem Fremden oder
Anderen begegnen, sich differenten Struk-
turen annahern und damit den Begriff des
Eigenen standiger Verwandlung aussetzen.

Die Verortung des interkulturell, kiinstle-
risch tatigen Individuums ist jedoch ambi-
valent: Einerseits méchte man sich positiv
auf die von Differenzen gepragte, diverse
Gesellschaft beziehen. Anderseits birgt der
gesonderte Blick auf das Thema Interkultur
die Gefahr, Diversitat als Ausnahmezustand
zu begreifen, statt ihr den Charakter von
Normalitat zuzuschreiben. So widerspricht
die Anerkennung einer heterogenen
Gesellschaft, die durch ihre Unterschied-
lichkeit Potentiale schafft und niemals
konfliktfrei ist, der Idee einer Harmonisie-
rung, die so mancher problemorientierten
Projektarbeit mit Geflichteten zugrunde
liegt. Diese Schwierigkeit beschrieb Derya
Kaptan 2018 in ihrer Dokumentation
»Diversitatsbewusste Profilbildung in der
Interkulturellen Projektarbeit«.® Es besteht
also die Notwendigkeit die Perspektive auf
Interkulturalitat stets zu Uberprifen. Die
Herangehensweise an Interkulturalitat, bei
der immer auch eine Verhandlung des Be-
griffs vom »Anderen« vorkommt, darf nicht
darin minden Interkulturalitat selbst als
das »Andere« zu markieren. So schildern
Akteur*innen aus der interkulturellen
Theaterarbeit, dass es genauso wichtig sei
Andersartigkeiten zuzulassen als auch den
Fokus zuweilen weg von Grenzziehungen
hin zu gemeinschaftlichen Momenten zu
lenken. Dieses Spannungsfeld, das in der
praktischen interkulturellen Theaterarbeit
stets ausgelotet werden muss, hat auch in
2019 viele der geforderten Akteur*innen
beschaftigt.



2. Sonderprojektforderung Interkulturelle Impulse

2.1 Die Ausschreibung:

Interkulturelle Impulse 2019

In der Ausschreibung fir die Sonderpro-
jektférderung Interkulturelle Impulse rief
das NRW Landesblro Freie Darstellende
Kinste dazu auf, sich mit integrativen
Arbeiten der Freien Darstellenden Kiinste
zu bewerben. Gesucht wurden Arbeiten
und Projekte, die gesellschaftliche Diversi-
tdt und Migration qualifiziert aufgreifen
und gesellschaftliche Anndherung und die
Herstellung eines gelingenden Dialogs in
Aussicht stellen. Im Mittelpunkt standen
dabei klnstlerische Formen, die als Impuls
flr eine offene und interkulturell gepragte
Gesellschaft wirken.

2.2 Was wurde gefordert?

Die Forderung bietet die Moglichkeit offene
Arbeitskonzepte sowie fertige Produktio-
nen mit interkulturellem Ansatz zu reali-
sieren. Neben der Produktion und Prasen-
tation von performativen Arbeiten waren
auch Formate wie Workshops, Labore oder
Auffihrungsformate mit vermittelndem
Charakter moglich. Die Auswahl der ge-
forderten Arbeiten erfolgte insbesondere
mit Blick auf Konzepte, die fir den inter-
kulturellen Austausch besonders geeig-
nete Produktions- oder Prasentationsorte
einschlossen, wie etwa Gefliichtetenunter-
kiinfte, Schulen, Museen, Begegnungsstat-
ten, U.A..

2.3 Zielgruppe und Forderkriterien

Grundvoraussetzung fur die Forderung

ist die Unterstitzung durch eine*n ge-
eignete*n Expert*in in der Funktion des
interkulturellen Guides. Ihr¥ihm kommt
die Aufgabe zu, fur direkte Begegnungs-
raume und den Austausch der Akteur*in-
nen zu sorgen. Dazu kann zum Beispiel
gehoren, dass die Kontaktaufnahme mit
den jeweiligen Teilnehmer*innen oder ggf.
zur speziellen Zielgruppe des Projekts, zu
Publikum oder zu Institutionen Gbernom-
men wird. Zu den Aufgaben des interkul-
turellen Guides gehoren insbesondere die
Unterstitzung der Sprachverstandigung,
die kulturelle Vermittlung und die Betreu-
ung der Zielgruppe. Die*der interkulturelle
Guide Ubernimmt damit eine Schnitt-
stellenfunktion im interkulturellen Dialog
und sorgt im besten Falle fir nachhaltige
Vernetzungsstrukturen, die auch zukinftig
genutzt werden kdénnen und sollen.

2.4 Forderhohe und Antragsfrist

Die Projekte konnten mit maximal 8.000
Euro gefordert werden, wovon jeweils
mindestens 1.000 Euro flr die Arbeit der
Guides bestimmt sein sollten. Die Projek-
te mussten bis Ende 2019 abgeschlossen
sein —in genehmigten Féllen war eine
Verlangerung bis Februar 2020 mdglich.
Ausschreibungsfrist war der 15. Februar
2019. Antrage mussten auf den online zur
Verfligung gestellten Formblattern
(Antragsformular sowie Kosten- und Finan-
zierungsplan) ausgefillt und fristgerecht
eingereicht werden.



3. Projektauswahl und Beschreibung

3.1 Zahl der Antrage und der
Bewilligungen, Finanzen

Im Jahr 2019 gingen insgesamt 35 Forder-
antrage fur die Sonderprojektférderung
Interkulturelle Impulse im NRW Landesbiiro
Freie Darstellende Kiinste ein. Das Antrags-
volumen dieser 35 Projekte umfasste eine
Gesamtsumme von 255.916 Euro. Um die
die zur Verfliigung stehenden Mittel an Pro-
jekte zu vergeben, die mit einem Uberzeu-
genden Konzept kiinstlerische Qualitdt und
interkulturellen Ansatz verbinden, tagte
die Jury am 13.03.2019. In dieser Sitzung
zur Fordermittelvergabe wurden 13 Pro-
jekte ausgewahlt, die jeweils mit Betragen
zwischen 6.000 Euro und 8.000 Euro ge-
fordert wurden. Nachdem ein Projekt den
Antrag jedoch zurtickzog, konnte schon im
April ein Projekt der Nachruckerliste in die
Forderung aufgenommen werden. Somit
konnten 37,1 Prozent der Antrage gefordert
und 39,1 Prozent der beantragten Mittel
vergeben werden.

Die Gesamtausgaben der geférderten
Projekte betrugen 190.600 Euro und teil-
ten sich wie folgt auf: 145.300 Euro Per-
sonalkosten, 37.300 Euro Sachkosten und
8.000 Euro Offentlichkeitsarbeit. Einige
Projekte wurden Uber die Forderung des
NRW Landesbiros hinaus durch weitere
offentliche oder private Mittel finanziert.
(Stand 12.12.2019).

Voraussetzung flr eine Férderung war zu-
dem die Teilnahme an einer Informations-
Veranstaltung zum Thema »Mittelverwen-
dung & Verwendungsnachweis« im NRW
Landesbiro Freie Darstellende Kinste in
Dortmund.

3.2 Die Jury

Die Jury fUr das Jahr 2019 setzte sich aus
folgenden Personen zusammen:

Dr. Stefanie Jenkner — Ministerium fur
Kultur und Wissenschaft des Landes NRW,
Michaela Kuczinna — Theaterwissenschaft-
lerin und Regisseurin (Bochum), Tchekpo
Dan Agbetou — Regisseur und Griinder von
DansArt (Bielefeld) und Barbara Kolling

-— Leiterin HELIOS Theater (Hamm). Die
Besetzung der einzelnen Jury-Mitglieder
wechselt spatestens alle zwei Jahre.

3.3 Wer steckt hinter den Antragen?
Im Forderzyklus 2019 spiegelte die Ge-
samtheit der beantragten Projekte und
Produktionen die Tendenzen des aktuellen
und kontinuierlichen Diskurses im Bereich
Interkultur wieder. Der sich seit 2015 zu-
nehmend verschiebende Fokus weg von
der Beschaftigung mit akuten gesellschaft-
lichen Krisensituationen oder gar problem-
orientierten Perspektiven hin zu Fragen
des langfristigen Zusammenlebens unter
interkulturellen Vorzeichen war in der
inhaltlichen Ausrichtung der geférderten
Arbeiten klar zu erkennen. Die Verhand-
lung von post-/migrantischen Positionen,
Fragen nach Moglichkeiten der Partizipa-
tion und Selbstermachtigung entgegen
strukturellen Diskriminierungsformen oder
das Uberpriifen des eigenen Begriffs von
Fremdheit waren Beispiele fir inhaltliche
Blickrichtungen der Projekte in 2019.



3.4 Geforderte Formate

Die vielfaltigen Formate der geférderten
Arbeiten bildeten ein breites Spektrum an
Arbeitsansdtzen der Freien Darstellende
Szene NRW'’s ab. Dabei zeigte sich, dass die
oft interdisziplinar konzipierten Projekte
nicht nur thematisch, sondern auch formal
und strukturell interkulturelle Ansatze
verfolgten. Dies betraf zum Beispiel die
Arbeitsstrukturen, die Darstellungsformen
oder die diverse Besetzung der Beteiligten.
Die geforderten Formate reichten von
Schauspiel, Tanz, Musik, Performance,
Multimedia-Installation, Video, Zirkus,
Literatur, Fotografie, Audiowalk bis hin zum
Diskurs. Sie bewegten sich zwischen ziel-
orientierter Produktion und prozesshafter
Entwicklung (z.B. Workshops, Recherche-
projekte, Work-in-Progress-Anséatze) und
wurden oftmals von Ambitionen der Wei-
terentwicklung erarbeiteter Arbeitsstande
gefolgt.

3.6 Geforderte und Beteiligte

Die Besetzung der Beteiligten bei den ge-
forderten Projekten bestand sowohl aus
professionellen Akteur*innen als auch aus
Lai*innen, zumeist jedoch war eine Mi-
schung aus beiden Erfahrungshorizonten
vorzufinden. Die Beteiligung von Lai*innen
fand dabei immer entweder unter Anlei-
tung eines professionellen kiinstlerischen
Leitungsteams statt oder wurde durch

die Zusammenarbeit mit Profis erganzt.
Dadurch konnte die Qualitat und Zugang-
lichkeit der Arbeiten beférdert und der
professionelle Ablauf der Arbeitsprozesse
gesichert werden.

Die geforderten Gruppen oder Einzel-
kinstler*innen brachten verschiedene
Erfahrungsschatze mit interkulturellen
Arbeitsansdtzen mit. Viele arbeiteten
bereits in Vorgangerprojekten in dahnlichen
Konstellationen oder an vorangegange-

nen Konzepten. Acht von 13 geférderten
Projekten konnten durch die Kooperation
mit Einrichtungen, Vereinen und Institu-
tionen aus dem sozialen, kulturellen oder
kiinstlerischen Bereich eine Vernetzung in
die lokale Bevolkerung und bestimmte Ziel-
gruppen (z.B. migrantische Communities,
politische Aktivist*innen, Kinder, usw.)
hinein erreichen. Die dadurch gewonnenen
Partner*innen beteiligten sich in Form von
kiinstlerischer Mitwirkung, Einbringen spe-
zieller Expertise oder Publikumsakquise.
Viele der geforderten Konzepte verfolgten
das Anliegen, einen Austausch zwischen
Menschen unterschiedlicher Kulturen,
Religionen, Geschlechter, sozialer Umfelder,
Klassenzugehdrigkeit und weiteren diffe-
renzschaffenden Kategorien herzustellen.
Dabei fallt auf, dass identitare Zuschreibun-
gen bestimmter Inhalte und Formen auf-
grund von Zugehorigkeiten vermehrt ab-
gelehnt werden. So entscheiden sich zum
Beispiel Menschen mit Fluchterfahrung
bewusst dazu, entgegen der Erwartung
AuRenstehender, alltdgliche Themen in
ihrer Kunst zu verhandeln, die ein verbin-
dendes Moment haben. Die eigene ver-
meintliche Andersartigkeit durch Herkunft
wird weniger betont, sondern reiht sich
vielmehr in eine Vielfalt von Differenz-
merkmalen der gesamten Gesellschaft ein.
Sie lehnen es ab, in ihrem kiUnstlerischen
Schaffen als Botschafter ihrer Herkunft auf-
treten zu missen und gestalten den inter-
kulturellen Auftrag eher dahingehend, der
Hybridisierung der Gesellschaft gerecht zu
werden, indem sie nicht-identitar, also un-
abhangig von Herkunft oder Zugehorigkeit
mit Formen und Inhalten arbeiten. Profis
und Lai*innen ist gleichermalRen wichtig,
dass sie in ihrer kinstlerischen und mensch-
lichen Eigenstandigkeit ernst genommen
werden und nicht im Sonderstatus der*s
Andersartigen verharren missen.



4. Die Verortung

4.1 In welchen Stadten fanden die Projekte statt?

Die Durchfihrung der geférderten Projekte erfolgte vorwiegend im Stadtraum, mehr-
heitlich in GroRstadten. Wie auch in der Vergangenheit die Tendenz zeigte, lag ein Fokus
auf den durch kulturelle Diversitat gepragten Metropolen im Ruhrgebiet und den Stadt-
raumen Bonn, K&In und Dusseldorf. Einzelne Projekte verlagerten sich auf die Peripherie
grolerer Stadtraume (z.B. Essen Frohnhausen) oder GroRstddte im landlichen Raum
(z.B. Minster).

4 N

Koln: 3
Bochum: 1
Bonn: 2
Dortmund: 1
Dusseldorf: 1
Duisburg: 1
Essen: 1
Hamm: 1
Munster: 1

Oberhausen: 1

N /

4.2 An welchen Orten fanden die
Projekte statt?
Die Produktions- und Spielorte waren in

Produktions- und Auffiihrungsorte
2019 ebenfalls sehr vielfaltig aufgestellt. (Mehrfachnennungen)
Die kunstlerischen Arbeiten wurden neben
Kulturorten und Theaterstdtten unter
anderem in sozialen Einrichtungen, im 3 Ladenlokal
offentlichen Raum (z.B. Stadtraum, Mu- 4 Stadtraum/ffentlicher Raum
seen, Ladenlokale), an Bildungseinrichtun- 3 Freies Theater/Buhne
gen und im digitalen Raum gezeigt. Einige 2 Museum
Projekte integrierten wechselnde Produkti- 4 Soziokulturelles Zentrum
ons- und Spielorte in ihr Konzept, um eine 1 Stadttheater
moglichst breite Sichtbarkeit im Stadtraum 1 Gaststatte
zu erreichen. Nur wenige verfiigten Gber 1 Universitat
eigene Raumlichkeiten, konnten aber tber 1 Kirche
Kooperationen und Kollaborationen Orte 1 Bildungswerk
fir die Entwicklung und Prasentation der 1 Digitaler Raum

Arbeiten gewinnen. N J
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5. Evaluation der Arbeit der Interkulturellen Guides

Die Begleitung der Projekte durch einen in-
terkulturellen Guide ist Voraussetzung fur
die Foérderung durch das NRW Landesburo.
Die Funktion dieser Position hat sich in den
letzten Forderrunden weiterentwickelt.
Allgemein bewegt sich die Tatigkeit des
Guides zwischen kinstlerischer Mitarbeit,
Netzwerkarbeit, inhaltlicher Expertise,
Vermittlungs- und Kommunikationstatigkei-
ten. Im Einzelnen variiert die Funktion des
Guides stark entsprechend der Konzeption
des Projekts. Mogliche Tatigkeiten des
Guides waren:

- Kulturelle Vermittlung

- Kontaktaufnahme zu Zielgruppen

- Ubersetzungen

- Betreuung von Teilnehmer*innen

- Einbringen von fachlicher Expertise zu

bestimmten Themenfeldern

- Produktionscoaching (Einblicke in Ablaufe

der Produktion sowie in Forderstrukturen)

- konzeptionelle und kiinstlerische Mit-

arbeit

- organisatorische Aufgaben
- Vernetzungsarbeiten von Projekt zu Part-

ner*innen, Institutionen, Vereinen, usw.

- Herstellen von Verbindlichkeiten und

Vertrauensbasis bei Akteur*innen




Wie bereits in den letzten Dokumentatio-
nen festgehalten wurde, sind die Aufgaben
des Guides sehr vielfaltig und kénnen teils
nur schwer von einer einzelnen Person
getragen werden. Hier klappte die Aus-
fihrung der Aufgaben um so besser, wenn
bereits in der Konzeption ein tGberschauba-
res Aufgabenfeld zugeteilt wurde. Weiterhin
wurde vielfach berichtet, dass die Vermitt-
lung des Guides vor allem dann gut klappte,
wenn ein starker Bezug zwischen Guide
und Projektkonzeption bestand. So wurde
zum Beispiel die kontinuierliche Anwesen-
heit bei den Proben, die eigene kinstleri-
sche Mitarbeit oder die Identifikation mit
den Zielen des Projekts als wichtige Grund-
lage genannt. Besonders in Projekten, in
denen der Guide zwischen kinstlerischem
Team, Teilnehmer*innen, Publikum oder
Kooperationspartner*innen vermitteln
sollte, war die eigene Verbindung zu den
Inhalten des Projekts eine wesentliche
Basis.

Allgemein Gbernimmt der interkulturel-

le Guide eine Schnittstellenfunktion, die
immer von Vermittlung getragen ist. Sei es
die Vermittlung zwischen den Beteiligten
eines Projekts oder die Vermittlung von
Expertise zu kulturspezifischen Fragen,
letztendlich ist das Ziel immer die Forde-
rung eines interkulturellen Dialogs.

Resultierend aus den Erfahrungen der Zu-
sammenarbeit mit interkulturellen Guides
in den vergangenen Jahren wurde der
Bedarf einer Qualifizierung der Guides
durch Fortbildungsprogramme formuliert.
Diese Erfahrungen deckten sich mit denen
des Landesmusikrat NRW, der Landes-
akademie NRW und der LAG Soziokultur
NRW aus unterschiedlichen Férderforma-
ten im Bereich Interkultur. So entstand
die Idee zum Ausbildungsgang »Inter-

kultureller Guide«. 2019 veroffentlichte
Derya Kaptan in der vom NRW Landesbiiro
Freie Darstellende Kiinste beauftragten
Publikation Diversitétsbewusste Profilbil-
dung in der interkulturellen Projektarbeit
einen Vorschlag fir ein Curriculum fir ein
modulares Fortbildungsprogramm. Dieses
Curriculum wurde auf Grundlage mehrerer
Workshops in der Zeit von November 2018
bis Februar 2019 erstellt. Es wurde als
flexibles Ausbildungssystem angelegt, das
unterschiedlichen Qualifikationen und Bio-
grafien der Auszubildenden gerecht wird.
Der Ausbildungsgang ist fir Kulturschaf-
fende und Kiinstler*innen gedacht, die in
der interkulturellen Projektarbeit bereits
Erfahrungen gesammelt haben und ihre
Kenntnisse vertiefen mochten. Weitere Be-
rufsfelder kdnnen sich mit entsprechenden
Basiskompetenzen in der interkulturellen
Projektarbeit ebenfalls bewerben. Wah-
rend die Herkunft der Bewerber*innen
unerheblich ist, sind Deutschkenntnisse
auf dem Niveau B2 Grundvoraussetzung
fr die Zulassung. Das vorgeschlagene
Curriculum umfasst vier obligatorische
Basismodule (davon ein Praxismodul) und
wird durch Schwerpunktmodule ergédnzt,
die der Vertiefung und beruflichen Profil-
bildung dienen. Der erstmalige Start des
Ausbildungsgangs ist in Planung.
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6. Qualifizierungsmalknahmen

6.1 Talking Objects — Genreoffenes
Austauschtreffen zur Rolle des
Objekts als Medium fir den
interkulturellen Dialog

Auch in der aktuellen Forderphase fihrte
das Landesbiiro eine Qualifizierungsver-
anstaltung durch, die sich spezifisch an
Akteur*innen richtete, die den interkul-
turellen Austausch in das Zentrum ihrer
Arbeit stellen. Angesprochen waren damit
zum einen Akteur*innen innerhalb der
Sonderprojektforderung, zum anderen
aber auch explizit dariber hinaus.

J

Die diesjahrige Qualifizierungsveranstal-
tung flhrte das Landesbro in Kooperation
mit dem Bundesverband Zeitgendssischer
Zirkus durch. Gerade in den vorwiegend
non verbalen Ausdrucksformen des Zeitge-
nossischen Zirkus und des Physical Theatre
bekommt das Objekt in Wertigkeit und
Rolle eine immer groBere Aufmerksamkeit.
Tendenzen wie der Neue Materialismus
finden zunehmend Anhanger*innen in

den Kinsten und der gesamten Gesell-
schaft. Die Veranstaltung verfolgte das Ziel,
Akteur*innen aus den Bereichen Zeit-
genossischer Zirkus, Physical Theatre und
Figurentheater in einen Austausch zu ihrer
kiinstlerischen Arbeit mit Objekten zu brin-
gen und zu fragen, welche Rolle das Objekt
als Medium flr interkulturellen Austausch
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Ubernehmen kann. Die Veranstaltung fand
am 1. Februar von 15 bis 18 Uhr in den
Flottman Hallen Herne mit etwa 30 Teil-
nehmer*innen statt, wie erhofft aus allen
anvisierten Sparten. Die hohe Teilneh-
mer*innen-Anzahl Ubertraf die Erwartun-
gen. Der Ablauf gliederte sich in drei Teile:
Kick-Off Impulse/Diskussion, physischer
Open Space, Reflexion.

Drei Personen gaben zu Beginn Impulse
flr die Diskussion: Zirkusklnstler Andrea
Salustri startete mit einem Kurzvertrag
unter dem Titel »loosing control within
skilled-based practices«. AnschlieRend
sprach die Physical-Theatre Kinstlerin
Sabeth Dannenberg beispielhaft Gber die
Arbeit mit ihrem Mast, der eine zentrale
Funktion in ihrem kinstlerischen Schaffen
einnimmt. Als drittes beschrieb Stefan
Sing, Choreograph der Compagnie critical
mess, die Zusammenarbeit seines Ensem-
bles, bestehend aus Jongleur*innen mit
acht Nationalitaten. Aus den Impulsen und
der anschlieBenden Diskussion heraus er-
gaben sich u.a. folgende Fragen:

- Welche Erwartungen stelle ich in der
kinstlerischen Arbeit an ein Objekt?

- Wie komme ich dazu, die Geschichten
von Objekten zu erfahren, statt ihnen
meine eigenen aufzusetzen?

- Wer dient wem in der Zusammenarbeit?
Wer ist Protagonist*in — Objekt oder
Kinstler*in?

- Inwiefern sind Objekte als Verlangerun-
gen des eigenen Korpers zu verstehen?

- Inwiefern bestimmen meine eigenen Fa-
higkeiten die Beziehung zu einem Objekt?

- In welchem Machtverhaltnis ist das Ver-
haltnis zwischen Publikum und Kinst-
ler*in zu verstehen? (»offering impulses
to an audience« vs. »imposing impulses
on an audience«)

Diese Fragen dienten als Ausgangspunkt
fir den physischen Open-Space. Angelei-
tet von Sabeth Dannenberg und Andrea
Salustri setzte sich jede*r Teilnehmer*in
flr eine Stunde mit einem selbst ge-
wahlten Objekt im Raum auseinander.
Ausgehend von den zuvor diskutierten
Fragen probierten die Teilnehmer*innen
praktisch verschiedene Arbeitsansatze mit
ihrem Objekt aus und entwickelten kurze
Bewegungssequenzen. AnschlieRend kam
die Gruppe in einem Reflexionsgesprach
zusammen.

Durch die Diskussionsbeitrage der Teil-
nehmer*innen Gber den Tag hinweg lieRen
sich unerwartete Verbindungslinien zwi-
schen diversitdtssensiblem Arbeiten und
der kiinstlerischen Arbeit mit Objekten
ziehen. Gerade in der Abschlussreflexion
des Open-Space wurden intensiv Zuschrei-
bungen, Stereotypisierungen, Machtver-
haltnisse, Raum geben, Sich-Einlassen,
Sensibilitdt und Gberhaupt das Einnehmen
einer offenen Haltung in der eigenen
Arbeit diskutiert.

Daneben, dass der Tag Akteur*innen
unterschiedlicher klinstlerischer Richtung
miteinander in Kontakt gebracht hat,
schaffte er ein Verstandnis daflr, wie Ob-
jekte als gemeinsamer Bezugspunkt einen
dialogorientierten Arbeitsansatz darstel-
len kdnnen. Gerade die Kombination aus
inhaltlichem Dialog und praktischer Arbeit
hat eine produktive Arbeitsatmosphare
geschaffen und ermdglicht, sich den auf-
geworfenen Fragen auf verschiedenen
Wahrnehmungsebenen zu ndhern.



/. Fazit

Die sich verdichtende kinstlerische und
politische Bedeutung des interkulturellen
Ansatzes der Produktionen und Projekte
und damit auch der Forderung, trat im
Jahr 2019 in unterschiedlichen Formen in
Erscheinung. Dabei war eine Verschiebung
von der Verhandlung akuter Fluchterfah-
rungen, Integrations- und Kennenlern-
phasen hin zu Fragen von langfristiger
Partizipation, Selbsterméachtigung und

des kontinuierlichen diversen Zusammen-
lebens zu beobachten. Konkrete Anliegen
der Produktionen waren dabei zum Be-
spiel die Sichtbarmachung marginalisierter

Foto: Gerd Schmedes

Personengruppen und Themen, der Abbau
von Stigmata und Angsten gegeniiber

dem Fremden oder die aktive und eigen-
machtige Repradsentation des Selbst in der
Mitte der Gesellschaft. Wahrend sich die
gewdhlten Themen im Einzelnen unter-
schieden, zeichnete sich eine Tendenz ab,
dass einzelne Phanomene aus dem Bereich
der Interkultur vermehrt in einen Uberge-
ordneten gesamtgesellschaftlichen Kontext
gestellt wurden. So wurde zum Beispiel
der Komplex eines institutionell veranker-
ten Rassismus als strukturelles Problem
thematisiert.




Die geforderten Formate reichten von
BUhnenarbeiten Uber Diskursformate,
Rechercheprojekte mit Work-in-Progress-
Charakter, Installationen, Workshops, parti-
zipativen Performances, bis hin zu Inter-
ventionen im 6ffentlichen Raum. Es ldsst
sich feststellen, dass vermittelnde Aspekte
der Projekte starker in den Hintergrund
ricken und Gruppen oder Kinstler*innen
sich vermehrt auf kiinstlerische Qualitat
und Professionalitat konzentrieren. Diese
Ebenen sind natlrlich nicht klar vonein-
ander zu trennen. Dennoch zeichnet sich
der Wunsch vieler Akteur*innen ab, sich
kiinstlerisch weiterzuentwickeln und den
Anspruch kinstlerischer Professionalitat zu
priorisieren entgegen rein vermittelnder
Funktionen. Sie mdchten die kiinstlerische
Qualitat ihrer Arbeiten in ihrer Eigen-
standigkeit begriffen wissen und einer
gesellschaftlichen ZweckmaRigkeit voran-
stellen. Neben dieser Tendenz sei erwdhnt,
dass fur einige Projekte der vermittelnde
Anteil der Arbeiten wesentlich bleibt. So
entwickeln Akteur*innen Konzepte, die
zum Beispiel im soziokulturellen Bereich
angesiedelt sind, padagogische Aspekte
miteinbeziehen oder gezielt aufkldrerische
Anliegen verfolgen.

Die in der Einfihrung beschriebene
Schwierigkeit in der Auseinandersetzung
mit dem »Anderen« nicht in eine exotis-
tische Perspektive zu verfallen und somit
den Status der »Andersartigkeit« zu ver-
festigen ist ein wesentliches Problem, mit
dem sich die Akteur*innen in den dar-
stellenden Kinsten verstdrkt befassen. Die
Frage danach, wie sich der*die Kinstler*in
selbst innerhalb der Gesellschaft sowie
innerhalb des kinstlerischen Diskurses
verortet und welche Perspektive auf Inter-
kulturalitat eingenommen wird, bestimmt
wesentlich, ob eine Grenzverschiebung

zwischen »Fremdem« und »Eigenem«
moglich wird. Die Wahrnehmung einer
Fluiditat dieser Kategorien ist zentral fur
viele interkulturelle Arbeitsansatze und
sollte daher immer wieder einer Prifung
unterzogen werden.

Der ebenfalls in der Einfihrung beschrie-
bene Aspekt, dass es erforderlich ist den
Komplex Interkultur nicht als randstandiges
Phanomen, sondern als grundlegendes
Merkmal unserer Gesellschaft zu begrei-
fen, fihrt zu der Frage, welche Rolle die
Sonderprojektforderung Interkulturelle
Impulse neben der Allgemeinen Projekt-
forderung einnehmen kann. Um dieser
komplexen Frage in Kiirze eine StoRrich-
tung zu geben, mdchte ich versuchen eine
Eigenart der in der Sonderprojektforde-
rung geforderten Arbeiten zu beschreiben.
Viele der geforderten Projekte verfolgen
Ansdtze, die aus Sicht der aktuellen Lage
unterreprasentierte Themen und Perspek-
tiven stark machen. Das Selbstverstandnis
einer interkulturellen und diversen Gesell-
schaft sollte Grundlage jeder geforderten
Theaterarbeit sein. Davon auszugehen,
dass dieses Selbstverstandnis jedem ge-
sellschaftlichen Bereich und somit auch
den Freien Darstellenden Kiinsten inharent
ist, entspricht jedoch nicht der Realitat
angesichts Rassismus und anderen Diskri-
minierungsformen. Wahrend wir in einer
Gesellschaft leben, der Interkulturalitat
innewohnt, ist gleichzeitig noch viel zu
tun, ein Bewusstsein darlber zu schaffen.
Die Projekte der Forderung Interkulturelle
Impulse leisten einen wichtigen Beitrag
zur notwendigen Bewusstseinsbildung im
interkulturellen Bereich. Die Auseinander-
setzung mit Konfliktfeldern, die unsere di-
verse Gesellschaft ausmachen, wird durch
die geférderten Projekte angestoRen und
der politischen und sozialen Lage gerecht.






8. Ausblick

Zuletzt mochte ich festhalten, wie wichtig
die Kontinuitat der interkulturellen Thea-
terarbeit ist. Die Kontinuitat — das kann
Konzepte, Ensembles oder Arbeitsweisen
betreffen — verleiht den Arbeiten Qualitat
und Tiefe sowie den Beteiligten Expertise
auf unterschiedlichen Ebenen. Nicht
wenige der geforderten Projekte bauten
auf Vorgangermodellen auf, was von den
Akteur*innen als besonderer Qualitats-
faktor bewertet wurde. Viele betonten,
wie sich durch eingespielte Teams und eine
gewonnene Vertrauensbasis die kiinstleri-
sche Ausarbeitung verdichtete. Die »Sozial-
arbeitk, die in vielen Projekten (zunachst)
wichtig ist, konnte durch kontinuierliche
Zusammenarbeit vermehrt gegentber der
kiinstlerischen Arbeit zurlcktreten. Auch in
die Zukunft blickend waren einige Projekte
von Ambitionen der Fortfiihrung und Wei-
terentwicklung von Arbeitsstanden und
Ensemble-Konstellationen gefolgt.

AbschlieRend werde ich Akteur*innen

(in leitender Position) der geforderten Ar-
beiten von 2019 zu Wort kommen lassen.
Dies stellt eine Sammlung von Positionen
zur Relevanz der Kontinuitat interkulturel-
ler Arbeitsansatze in den Freien Darstellen-
den Kinsten dar:

- Das interkulturelle Profil der Kiinstler*in-
nen und Gruppen muss notwendigerwei-
se weiterentwickelt werden. Dies ist keine
Aufgabe, die man einfach so nebenher
erledigen kann. (Thomas Lehmen)

- Die Fluchtgeschichte Vieler ist ausreichend
bearbeitet worden. Doch das eribrigt
nicht die Notwendigkeit interkulturelle
Arbeitsansdtze weiterzuverfolgen. Im
Gegenteil: Es ist Zeit einen positiven Blick
auf die diverse Gesellschaft zu werfen.
(Susanne Helmes)

- Ein interkulturelles Verstandnis zu ge-

winnen ist ein fortlaufender Prozess, der
stindige Anndherung und Offnung erfor-
dert. (Philip Gregor Griineberg)

- Interkulturalitat ist unser gesellschaftlicher

Normalzustand, der einer dauerhaften
Beschaftigung bedarf. Um in Diskurse
und Narrative nachhaltig interkulturelle
Perspektiven (z.B. migrantische, post-
koloniale, anti-rassistische) einflieRen zu
lassen, braucht es eine Dauerhaftigkeit.
Langfristig sollte ein Selbstverstandnis
Uber eine interkulturelle Gesellschaft ein-
kehren. (Alexander Bauer)

- Es ist ein Ziel unserer Arbeit, dass unser

Publikum zukinftig die Diversitat der
Stadt(teil)bevilkerung abbildet. Dies zu
erreichen ist ein fortdauernder Prozess.
(Claudia Maurer)

- Interkultur ist ein Thema, bei dem wir

standig am Ball bleiben missen. Wie
wichtig es ist, sich permanent seinen
eigenen Klischees auszusetzen, zeigt zum
Beispiel das Thema des Kolonialismus.
(Alexander Steindorf)

- Es ist von groRer Wichtigkeit, dass die

Akteur*innen unserer Projekte auch
zuklnftig in Bewegung bleiben. Ebenso
wichtig ist es, eine Fluktuation in der
Gruppe zu fordern, um verschiedenen
Teilnehmer*innen die Moglichkeit zu
geben an solchen Projekten teilhaben zu
konnen. (Ana Valeria Gonzalez)



Die Projekte 2019



9. Ubersicht
Kiinstler*in Titel Ort Format
ongoing project DU 1984 Duisburg ;Theater/ Diskurs
Theater 5 ‘
Sepidar Theater Die Geworfenen Dortmund Performance
Susahee Performances KALEIDOSKOP Koln Interdisziplindre
' - Performance
Thomas Lehmen Unsere Stadt Oberhausen Tanz / Performance
Selina Pfriiner Munagabba — Gber Koln Multimedia-
 Frauen in Vollverschleie-  Installation /
. rung in Deutschland : Diskurs
Wolfgang Konerding Circus der Begegnung Minster Zirkus
. — ein Sommerprojekt der :
- bunten Vielfalt ‘
Ana Valeria Gonzélez Believe it - or not KéIn Performance
& Co. ’
fringe ensemble Laboratorium - Internatio- Bonn éTheater/
- naler SprechChor : : Sprechchor
Treibkraft.Theater Ha(mm)bibi Hamm Interkulturelle
5 5 Stadtreise
Neu in Deutschland Neu in Deutschland - in Bochum Literatur / Diskurs
. der Mitte der Gesellschaft
CommunityArtWorks THE ONLINE — was kann Bonn / Digitaler Diskurs /
- Kunst in Krisen? : Damaskus  : Film
projekt-il Andere Geschichten / Disseldorf Performance
- Disseldorf '
der leere raum »Der Sturm/Firtina« frei Essen Schauspiel /

- nach William Shakespeare

 Figurentheater




Projektbeschreibungen

Foto: ongoing project
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Interkultureller Guide
i Ceren Turkmen

Format

Theater / Diskurs i
Auffithrungsort
Lokal Harmonie in Duisburg-Ruhrort
Auﬁilhrungstermin
31.08.2019
Kinstlerische Leitung In Koproduktion mit
i Anderer Kunstverein eV

Dominik Meder,
Alexander Bauer ;



10. Projektbeschreibungen

10.1 ongoing project: DU 1984 (Duisburg)

DU 1984 war eine gemeinsame Arbeit von ongoing project und der Initiative »Duisburg
1984« zum Thema des Brandanschlags in Duisburg-Wanheimerort im August 1984. Bei
diesem Anschlag auf ein Wohnhaus wurden sieben Mitglieder einer Gastarbeiter*innen-
familie aus der Turkei getotet und weitere 23 Menschen teilweise schwer verletzt.*

Die »Initiative Duisburg 1984« wurde 34 Jahre spater gegriindet, nachdem die Sozial-
wissenschaftlerin Ceren Tlurkmen bei einer Recherche auf Zeitungsartikel Gber das Feuer
stielR. Schnell wurde ihr klar, dass ein rassistisches Motiv von Anfang an von den Behorden
ausgeschlossen wurde und so der Fall bald in Vergessenheit geriet. Die 2018 gegriindete
zivilgesellschaftliche Initiative mdchte eine Aufarbeitung des Falls anstofRen und die zu-
standigen Behorden anklagen, dass sie Rassismus als Tatmotiv nicht in Erwagung zogen.®
Die Initiative beauftragte 2019 die Gruppe ongoing project damit, den Fall in Form von
theatralen Diskursformaten zu problematisieren. In Zusammenarbeit mit Ceren Tlirkmen
in der Funktion des interkulturellen Guides ging die Gruppe in Gesprache mit der betrof-
fenen Familie Satir, mit Anwohner*innen aus Duisburg-Wanheimerort und -Ruhrort und
mit zahlreichen Expert*innen zum Thema Rassismus. So entstand in Zusammenarbeit mit
der Familie ein Skript fUr die Performance, in Form eines Tribunals. AuRerdem wurde mit
einer Gruppe von Filmemachern ein Video erarbeitet, das die gesellschaftliche Stimmung
der 1980er sowie die Betroffenenperspektive in den Blick nimmt. Es war gezieltes Anlie-
gen marginalisierten Stimmen von Betroffenen rassistischer Gewalt ein Gehor zu geben
und in das Narrativ des Anschlags einflieRen zu lassen. So sollte die Geschichtsschrei-
bung, die bis heute durch die behordliche Ignoranz gegenliber rassistischen Strukturen
gepragt ist, durch Einbeziehung bewusst verdrangter Perspektiven in eine neue Richtung
gelenkt werden.

Die Performance wurde in der »Lokal Harmonie« in Ruhrort prasentiert. Die Beitrage der
Darsteller*innen (Betroffene, Interessierte und Aktivist*innen) ebenso wie die filmischen
Einspieler wurden zweisprachig, auf Deutsch und Turkisch prasentiert und durch eine
Simultanibersetzung erganzt. Die insgesamt zehnstlindige Performance beinhaltete
zeitweilige Ortswechsel in den 6ffentlichen Raum — zum Beispiel zum Neumarkt in
Ruhrort, wo Darsteller*innen und Zuschauer*innen in den Pausen gemeinsam speis-
ten, oder zur Wanheimer StralRe, in der die Forderung nach einer Umbenennung dieser
in »SatirstralBe« durch Aufstellen eines fiktiven StraBenschilds bekraftigt wurde. Durch
Lange und Intensitat dieses tagesfillenden Ereignisses konnte ein gemeinschaftliches
Moment geschaffen werden, das sich wahrend, zwischen und nach der Performance ma-
nifestierte. Die rezitierten Texte zu gegenwartigen Kampfen, Erfahrungen mit repressiven
Institutionen, Enttduschungen aber auch Anerkennung wurden zur konkreten Situation in
Duisburg in Beziehung gesetzt und nach Perspektiven des gemeinsamen Kampfes befragt.
Am Ende des inszenierten Tribunals wurde eine abschliefende Anklage vorgetragen.

Das Projekt hatte eine grofRe Relevanz fiir die Beteiligten in Bezug auf die Aufarbeitung
des Anschlags. Der Wunsch, migrantische Positionen starker in den 6ffentlichen und all-
taglichen Diskurs einzubeziehen, konnte hier seinen Ausdruck finden. Das Erleben gegen-
seitiger Solidaritat und Anerkennung gab einen wichtigen AnstolRR dazu hoffnungsvoll in
die Zukunft zu blicken, um gemeinsam Diskriminierung und institutionellem Rassismus
entgegen zu treten.



Projektbeschreibungen

Fotos: Gerd Schmedes

Format |nterkulturellerGuide und
Performance produktionsleitung

Auffﬁhrungstermine
19.10.2019 - Premiere, 08.11. und 09.11.

Kiinstlerische Leitung KnmpositiunlMusik
Bahareh Sadafi und Mamadoo i Ruben Philipp
Mehrnejad ;

Bewegungscuach'\ng In Kooperation mit
Minju Kim : Parzelle im Depot,
Dortmund

Mit: :
it: Bahareh Sadafi und Mamadoo Mehrnejad



10.2 Sepidar Theater: Die Geworfenen (Dortmund)

Das Kollektiv Sepidar Theater wurde 2016 von den iranischen Theaterwissenschafts-
Studierenden Bahareh Sadafi und Mamadoo Mehrnejad gegriindet. Seitdem stiel3en
Kinstler*innen und Kulturschaffende unterschiedlicher Herkunft und Disziplinen zur
Gruppe dazu. In unterschiedlichen Konstellationen produzieren sie Performances, in
die sie Elemente aus Physical Theatre, Objekt- und Figurentheater einflieSen lassen.

Eine Welt, in der es kein Halten gibt — heulender Wind und unsicheres Schwanken in

der ggdhnenden Leere der Biihne. Mit diesem Szenario wurde das Publikum bei Die Ge-
worfenen empfangen. Ausgehend von dem philosophischen Konzept der Geworfenheit
beschaftigte sich das Sepidar Theater mit dem Geflhl, in die Welt hinein geworfen zu
sein. Die Geworfenen, performt durch Sadafi und Mehrnejad, versuchten auf der Blihne
einen Platz in der Welt zu finden. Sie ergriindeten Fragen wie die danach, ob und wie sie
sich zum vorhandenen Dasein verhalten sollen und kénnen. Was stellt Angebot und was
Ausschluss fir sie dar? Welche Rolle missen sie annehmen und welche kdnnen sie selbst
kreieren?

Begleitet wurden die beiden Geworfenen von zwei Uberdimensionalen, fast lebensgroflen
Koffern. Zunachst waren sie die einzigen Objekte, die ihnen zur Seite standen in der Leere
der Bihne und wurden somit zur Halt gebenden Stitze, zur Hirde und zum Forschungs-
gegenstand. Umgeben von einer akustischen Wolke, live performt durch den Musiker
Ruben Philipp, begaben die sich auf eine Erkundungssuche danach, wer sie sein kdnnen
und was sie mit den Koffern und ihrem Inhalt verbindet.

Flr das allgemeinmenschliche Thema der Identitatsfindung setzte das Sepidar Theater
formal auf eine universell zugéngliche Asthetik. Sie gestalteten fast den gesamten Abend
nonverbal und fokussierten sich auf Kérperlichkeit und Bildersprache. Die Geworfenen
warfen sich Uber die Koffer, kletterten auf ihnen, fuhren mit ihnen herum, bauten Bar-
rikaden aus ihnen und splrten dem nach, welchen Platz sie und ihre Fracht in der Welt
einnehmen. Dabei erforschten sie die Bihne innerhalb von sich teils Uberschneidenden
Raumen, dessen Grenzen sie im Laufe der Performance eigens zogen, austesteten und
durchbrachen. Zwischen Klang und Korper vertrauten sich die Figuren auf der Blihne
ihrer Geworfenheit an und stellten die Frage nach (Un-)Abhangigkeiten des Individuums.
Strukturell ist es der Gruppe ein Anliegen allen Beteiligten durch ein kontinuierliches
Produktionscoaching transparente Einblicke in die Abldufe der freien Theaterproduktion
in Deutschland bzw. NRW zu geben, um Selbststandigkeit und Professionalitat auszu-
bauen. Dazu gehort zum Beispiel ein Verstandnis fir Forderstrukturen, darunter Antrags-
stellung, Abrechnung oder Kommunikation mit Kulturinstitutionen (Férderer, Spielstatten,
Partner*innen) zu vermitteln, um eine Eigenmdchtigkeit in der freien darstellenden Szene
ermoglichen und potentiell den Zugang auch zu filhrenden Positionen zu er6ffnen.
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»...zerbrochene Spiegel in denen die Welt

zerstiickt sich erblickt...«

10.3 SusaHee Performances: KALEIDOSKOP (Koln)

Das kinstlerische Team von KALEIDOSKOP setzte sich in Teilen aus dem Ensemble des vor-
hergegangenen Projekts SCHIRMGESPRACHE Il zusammen. Diese Grundlage der kontinu-
ierlichen Zusammenarbeit liel zu, dass sich die Dynamik und Professionalitat fortdauernd
weiterentwickelte und zugleich der Wechsel innerhalb der Gruppe neuen Input verschaffte.
Die Besetzung war ganz im Sinne des Kaleidoskops divers und bunt gemischt. Es trafen
unterschiedliche Kulturen, Disziplinen, Sprachen, Level und Persdnlichkeiten aufeinander
—darunter eine Cellistin, ein Comedian, eine Tanzerin, ein Schauspieler und eine Choreo-
grafin. Auf der Grundlage von verschiedenen Hintergriinden, Kenntnissen und Interessen
erforschte das Ensemble gemeinsam, was es miteinander verbindet. Das Miteinander der
heterogenen Gruppe war gepragt von Respekt, Humor, Spielfreude und Herzlichkeit und
setzte so kreatives Potential frei.

Ausgangspunkt fir das kinstlerische Arbeiten waren Spiegelkacheln, die im weiteren
Verlauf als bestimmendes Ausdrucksmittel beibehalten wurden. Es entstanden Bilder, die
sich formal und inhaltlich mit der Idee des Sehens und Gesehenwerdens auseinander-
setzten. Uber Techniken der Improvisation und offenen Austausch konnte ein produktiver
Raum fir Ideen und die Entwicklung kiinstlerischer Elemente geschaffen werden. Trotz
kultureller Unterschiede und sprachlicher Hiirden kristallisierte sich aus der Vielfalt eine
Struktur heraus. Sprachprobleme |6sten sich durch andere Formen der Kommunikation
und brachten zuweilen neue kreative Ausdrucksformen hervor. Kulturspezifische Elemente
aus Tanz, Musik und Dichtung wurden in einen neuen Zusammenhang gebracht und in die
Gesamtstruktur der Arbeit aufgenommen. Fir die Teilnehmer*innen bot sich dabei die
Gelegenheit, Traditionen zu pflegen, zu hinterfragen und durch zeitgendssische Formen zu
transformieren. So konnte aus der Kombination und Transformation ein neues Kaleidoskop
entstehen.

Der Arbeitsprozess wurde von sporadischen Auftritten im offentlichen Stadtraum beglei-
tet. Das gab der Gruppe direktes Feedback sowie die Mdglichkeit auf wechselnde Situ-
ationen zu reagieren und eine Grundlage fir Improvisation zu legen. So fungierte jeder
Auftritt als Starkung der eigenen Wahrnehmung und Reflektion tber das eigene Handeln.
Weiterhin bewirkte die wiederkehrende Prasenz, zum Beispiel auf dem Ebertplatz in KolIn,
die wachsende Beachtung im Stadtviertel. Die Abschlussprasentationen fanden schlieflich
in der Alten Feuerwache und im Rautenstrauch-Joest-Museum in KéIn statt. Das Ensemble
performte dabei je nach bespieltem Ort unterschiedlich. So integrierten sie beispielsweise
Museumsexponate unterschiedlicher Kulturen in ihr Spiel oder traten mit dem jeweiligen
Publikum interaktiv in Dialog.

Susanne Helmes ist als Griinderin des Labels SusaHee Performances und als klinstlerische
Leitung des Projekts ihrem ernannten Ziel, die Teilnehmer*innen mit Laien- und Profistatus
individuell zu fordern und ihr mitgebrachtes Potential zu stabilisieren, gerecht geworden.
So ist es allen gelungen mit ihren jeweiligen Mitteln in unterschiedlichsten Situationen
selbstbewusst kinstlerisch in Aktion zu treten. In dieser Weise konnte KALEIDOSKOP eine
kreative und soziale Zusammenarbeit innerhalb des kleinen Kosmos des Ensembles schaf-
fen, welche fir Helmes als utopischer Entwurf fir das alltdgliche gesellschaftliche Mitein-
ander fungiert.®

(Octavio Paz)
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10.4 Thomas Lehmen und das Erste Oberhausener Arbeitslosen Ballett:

Unsere Stadt (Oberhausen)

Thomas Lehmen rief mit Unsere Stadt das zweite Projekt des Ersten Oberhausener
Arbeitslosen Balletts ins Leben. Lehmen initiierte diesen Zusammenschluss unter dem
Titel Brauchse Jobb? Wir machen Kunst!. Hier stand die |dee der bezahlten Kunst-Arbeit
von und fir alle im Vordergrund. Unabhdngig von kulturellen Hintergriinden, Klassen-
zugehorigkeit oder Bildungsstand sollte jeder eine Beschaftigung bekommen — Kunst
machen und das fir Geld!

Erste Pramisse fir Lehmen war (und da Idsst sich der Ensemblename eher als Offnung
denn als Ausschluss begreifen), dass jede*r dabei sein kann. Wer wollte konnte kommen,
teilhaben und wieder gehen oder dauerhaft bleiben. Letztere waren meist diejenigen,
die Zeit mitbrachten. Der Kontakt wurde ganz direkt, persdnlich und alltaglich hergestellt.
Da kam die Funktion des interkulturellen Guides zum Tragen, um Verbindungen zu der
Bevolkerung Oberhausens herzustellen, zum Beispiel durch Kontakt mit migrantischen
Gruppen und stadtischen Initiativen.

Auf eine offene Begegnung mit den Menschen auf Augenhohe folgte ein Aufbau einer
Verbindung zum Kiinstlerischen. Die Methode war dabei sich weniger vorgefertigte Struk-
turen und Begrifflichkeiten anzueignen, als eigene Kriterien fir die gemeinsame Kunst

zu entwickeln. Das Nachdenken (ber den Unterschied von Realitdat und Wunsch in Bezug
auf die Stadt Oberhausen setzte Dialoge in Gang, die wiederum in tédnzerische Elemente
Ubersetzt wurden. So entwickelte das Ensemble Material iber Sein und Vision des ge-
meinsamen Lebens in Oberhausen: »Es ist besser... die Katze vom Nachbarn zu fittern.«
—»Mein Vorschlag ware ...Hallo zu den Menschen auf der StralRe zu sagen.«

Die entwickelten Tanz-, Sprech- und Gesangselemente zum Thema »Unsere Stadt« wur-
den dem Publikum in einem sehr intimen Rahmen auf dem Dachboden des Kunsthauses
Mitte Oberhausen prasentiert. Lebensnah und mit einer fragenden Haltung brachten die
Performer*innen dem Publikum ihre Gedanken, Wiinsche und Zweifel entgegen, welche
sich nicht nur durch unmittelbare Zugdnglichkeit auszeichneten, sondern auch eine ganz
profane Nahe und Identifikationsflache zum Gezeigten schafften. Die Begegnung zwi-
schen Performer*innen und Publikum (sowohl wiahrend der Auffiihrung als auch danach)
fand in einer Art drittem Raum statt, in dem jede*r herausgefordert wurde, aus seiner
eigenen Position hinaus zu gehen und eine gemeinsame Sprache zu finden. In einer splir-
baren Differenz trafen dabei verbal und nonverbal, akademisch und proletarisch, person-
lich und sozial, aussagend und fragend aufeinander. Somit trug das Ensemble bei Unsere
Stadt ein Konglomerat aus Ndhe und Distanz in den Raum — ein Spannungsfeld, das nicht
nur das Publikum, sondern unsere Gesellschaft dazu veranlasst nach Sinn zu fragen und
Sinn zu stiften.
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10.5 Selina Pfriiner: Munagabba — Frauen in Vollverschleierung in
Deutschland (Koln)

Warum wird die sogenannte Burka-Debatte in Deutschland so emotional gefihrt? Und
warum kommen diejenigen, um die es geht, selbst am wenigsten zu Wort? Diese Fragen
trieben die Fotografin Selina Pfriiner um, und sie beschloss, in der Begegnung mehr tber
und von vollverschleierten Frauen herauszufinden.” In der Multimedia-Installation Muna-
qgabba — Uber Frauen in Vollverschleierung in Deutschland suchte sie bewusst die Kon-
frontation mit Angsten und Irritationen, die das Unbekannte ausldsen.

Pfriiners Anliegen war es dem Fremden, als welches die (Voll-)Verschleierung im deut-
schen offentlichen Diskurs gilt, zu begegnen, indem sie die Frauen selbst Gber ihr Verhalt-
nis zum Nigab und ihre Lebensrealitdt sprechen lasst. Aus den Begegnungen entstand
eine Ausstellung, die Fotos, Videos, grafische Darstellungen muslimischer Kopfbedeckun-
gen und Interview-Mitschnitte beinhaltete sowie darlber hinaus ein Diskursprogramm
mit Vortrdagen, Ausstellungsfiihrung und Diskussionsformaten bot.

Die Gesprache mit den Frauen Uber ihren Alltag, ihren Glauben und ihre Wiinsche, sollten
dem Publikum einerseits eine Perspektive eréffnen, die oftmals in der 6ffentlichen Debatte
verborgen bleibt und andererseits anregen zu reflektieren, was die Wahrnehmung von
Andersartigkeit im Menschen auslost. So luden die in der Installation ausgestellten Werke
zunachst dazu ein zuzuhoren und schlieBlich im Dazwischen der Ausstellung mitzureden.
Ein Vortrag von Daniel Janssen (Multikulturelles Forum e.V. / Islamismuspravention) Gber
die Geschichte der Verschleierung sowie eine Podiumsdiskussion mit Sabine Damir-
Geilsdorf (Prof. fur Islamwissenschaft), Lamya Kaddor (Liberal-Islamischer Bund e.V.),
Prof. Dr. Stefan Muckel (Prof. fir Offentliches Recht und Kirchenrecht), Aysa, Meryam

(in Munagabba portraitierte Frauen), und dem Publikum, waren Gelegenheiten sich Uber
die kuinstlerische Annaherung hinaus mit dem Thema zu beschaftigen.

Damir-Geilsdorf begleitete Pfriiner als interkultureller Guide bei ihrer Recherche nach
dem Verhaltnis von der Praxis des Verschleierns und den islamischen Schriften wie dem
Koran oder den Hadithen. In Zusammenarbeit suchten sie unterschiedliche Ubersetzun-
gen aus beiden Schriften heraus, die verschiedene Interpretationen in Bezug auf die Ver-
schleierung zulassen. Diese wurden ebenfalls ausgestellt.

Bereits vor der Eroffnung I6ste die Ausstellung kontroverse Debatten in der Offentlichkeit
aus. Kritische Stimmen wurden in offenen Briefen, bei vor dem Ausstellungsort abge-
haltenen Protesten und in zahlreichen Publikationen verlautbart.® Kritik kam von ver-
schiedensten politischen Vertreter*innen und bewegte sich in einem breiten Spektrum
von feministischer, sdkularer, rechts-konservativer, blrgerlicher und liberal-islamischer
Argumentation. Allgemeine Skepsis bestand gegenliber einer moglichen Verharmlosung
und Asthetisierung der Vollverschleierung als Symbol des Politischen Islams. Auch die in
der Installation nicht direkt kommentierte Darstellung des von den portraitierten Frauen
vertretenen patriarchalischen Frauenbilds, das eine ideologische Nahe zum islamischen
Fundamentalismus aufweist, wurde problematisiert. Pfriiner begegnete der Kritik mit
einer Einladung zum Dialog und dem Hinweis auf die Mdglichkeit, die Positionen inner-
halb der Diskursformate zu diskutieren. Es kam eher vereinzelt dazu, dass Kritiker*innen
bereit waren die Ausstellung zu besuchen, doch da, wo die Einladung zum Austausch
angenommen wurde, entstanden belebte Diskussionen —so auch bei der abschliefenden
Podiumsdiskussion.



Projektbeschreibungen

e 2w -

-
By

i

Fotos: Wolfgang Konerding

| nterlultwreller Guide
¢ Elias Tozo

Format

Mitarbeiterinnen
: Lidia Hilenberg, Catalina Josif

Kiinstlerische Leitung
Wolfgang Konerding

Mit: Ferris, Dari
) a, Hannah, Fatima, Ami
) , Amina, Theo, Word, Toni
’ , Toni, Alexander



10.6 Wolfgang Konerding: CIRCUS DER BEGEGNUNG (Miinster)

Wolfang Konerding, der seit 35 Jahren als Clown Fidelidad tatig ist, brachte mit dem
CIRCUS DER BEGEGNUNG ...ein Sommerprojekt der bunten Vielfalt! Kinder aus der Um-
gebung des Ostviertels der Stadt Munster flr zwei Wochen zusammen, um gemeinsam
die Spielfreude im Zirkus zu erleben. Insgesamt neun Kinder aus Syrien, Irak, Vietham
und Deutschland sowie eine Mischung aus ortsansadssigen und neuzugezogenen Kindern
(unabhangig von Nationalitdt) wurden in diesem intensiven Sommerprojekt dazu eingela-
den, durch gemeinsames Spiel ihr eigenes kiinstlerisches Potential zu entdecken.

Konerding und ein Team von drei weiteren Mitarbeiter*innen, die durch die Kooperation
mit dem Blrgerhaus Bennohaus in Mlnster gestellt werden konnten, arbeiteten durch-
gangig mit den beteiligten Kindern in den Rdumlichkeiten des Bennohauses. Die in Form
und Umfang unterschiedlichen Bedrfnisse der beteiligten Kinder konnten durch das
breit aufgestellte Team adaquat aufgefangen werden. Durch Konerdings langjahrige pad-
agogische Tatigkeit in verschiedensten Theater-, Zirkus- und Clownprojekten, brachte er
einen reichen Erfahrungsschatz an Methoden und Spielmoglichkeiten fir die Kinder mit.

Vielen Kindern war die internationale Spielidee Zirkus zwar bekannt, aber in seiner Form
nicht vertraut. So wurden die Kinder zunachst an die unmittelbare Kérperlichkeit und
direkte sensuelle Erfahrung, die im Zirkus wirksam ist, herangefthrt. Sie wurden zum
gemeinsamen kreativen Schaffen aufgefordert und innerhalb des Mediums Zirkus konnte
jedem Kind entsprechend des eigenen Potentials und der eigenen Interessen ein geeigne-
tes Forum geboten werden. So wurden Beitrage aus Musik, Tanz, Artistik und Clownerie
erarbeitet. Uber die Frage nach Zukunftsvisionen der Kinder entwickelten sie verschiede-
ne Rollen, in die sie schlipften und die bisher unbekannte Fahigkeiten in ihnen weckten.

Neben Elementen der Zirkuspadagogik, die Konerding in das Projekt einbrachte, wurde
eine bestimmte Methode fir den interkulturellen Austausch in der Gruppe angewandt.
Um Uber Sprachbarrieren hinaus gemeinsam kinstlerisch tatig zu werden, wurde Gromolo
eingesetzt. Die in der Clownerie verwendete phantasievolle Spielsprache wird jenseits
der Bedeutungsinhalte der eigenen Muttersprache entwickelt. Das Erleben von Klang
und Sprachmelodie ist der Ausgangspunkt fur die Entwicklung von Gromolo. Die selbst-
erfundene Klangsprache wird durch Mimik, Gestik und Bewegung unterstitzt, so dass sie
schlieRlich jede*r verstehen kann, unabhangig von vorhandenen Sprachkenntnissen.
Zum Abschluss des Projekts prasentierten die Kinder im Rund der Manege ihre Vielfalt.
Als nachbarschaftliches Ereignis kamen Angehdrige und Interessierte zusammen, um die
von den Kindern entwickelte Zirkus-Show zu wirdigen.
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10. 7 Ana Valeria Gonzalez & Co.: Believe it — or not (Koln)

In diesem Projekt forschten Ana Valeria Gonzalez und 21 Frauen mit unterschiedlichen
Weltanschauungen und Religionszugehdrigkeiten zum Thema Glaube und Frauenrechte.
Damit fihrte Gonzalez ihre Arbeit weiter, die sie seit 2017 vornehmlich mit Frauen im
breitgefacherten Spektrum der Intersektionalitdt ansiedelt. In einer bunt gefacherten
Mischung traten Frauen of Color, Transfrauen, muslimische, lesbische, atheistische,
katholische, alleinerziehende, jesidische, buddhistische, arbeitslose, weille, gefliichtete,
heterosexuelle und evangelische Frauen in Dialog miteinander und verhandelten unter-
schiedliche Perspektiven auf das Thema Glaube.

Im Prozess der Auseinandersetzung stellte die Gruppe zunéachst fest, dass die Findung
einer gemeinsamen bedachten Sprache ein wichtiges Mittel ist sowohl zur Vermeidung
von Diskriminierung untereinander als auch speziell zur eigenen Selbstbewusstwerdung.

Im Gesprach Uber den (Nicht-)Glauben zeigte sich fur die Beteiligten eine unauflosbare
Diskrepanz zwischen dem individuellen Glauben und gemeinschaftlicher Glaubenspraxis.
Dazu gehorte, dass viele Frauen Diskriminierungserfahrungen oder andere Hirden durch
oder wegen ihres Glaubens erfahren haben (zum Beispiel durch Glaubensgemeinschaften
mit normativen Vorgaben). Der dadurch erzeugten Distanz zum eigenen Glauben begeg-
neten die Frauen unterschiedlich.

Weiterhin kamen die Frauen mit Expertinnen aus unterschiedlichen Religionen (zum
Beispiel einer liberal-muslimischen Imamin oder einer Vertreterin des katholischen
Frauenverbunds fur Frauenrechte und Aufklarung von Missbrauch) zusammen, die neue
Sichtweisen auf das Thema einbrachten und deren Perspektiven Eingang in die Perfor-
mance fanden. Ebenso wurden die von den performenden Frauen mit der Methode des
»storytellings« geschriebenen, teils fiktiven, teils biografischen Geschichten eingebracht.
So entstand eine Mischung aus Narrative Walk und Performance, die auf den Gedanken,
Erfahrungen und Reflektionen der Frauen basierte.

Begleitet wurden sie von der Tanzerin Mariana Bartolo und der Musikerin Marie Claire
Delarber. Im Bihnenbild von Flavia Schwedler zeichnete sich das Glaubensthema in Form
einer Netzstruktur ab. Ein Netz aus unregelmaRig verlaufenden Bandern illustrierte den
Komplex des Glaubens, der schiitzender und Orientierung gebender Rahmen sein kann
oder aber einschriankende Grenzen und Raster birgt.
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10.8 fringe ensemble: Internationaler SprechChor (Bonn)

Das Laboratorium Internationaler SprechChor ist eine Weiterfihrung der Projektarbeit,
die das fringe ensemble seit 2017 mit Geflichteten und Menschen unterschiedlicher
Herkunft durchfihrt. Die Idee war, die erfolgreiche und fruchtbare kinstlerische Arbeit
des Chors wiederaufzunehmen, die interkulturellen Begegnungen fortzufihren und die
Beteiligten in eine ergebnisoffene Experimentierphase eintreten zu lassen.

Um die Zeit seit der letzten Produktion X-Change in 2018 zu Uberbricken und den
Kontakt zwischen den Beteiligten zu halten, trafen sich die Mitglieder des Sprechchors
kontinuierlich auRerhalb des Probenkontexts und kamen dann fur die neue Projektphase
in veranderter Konstellation zusammen. In wochentlich stattfindenden Proben

(von Juli bis Dezember 2019) konnten sich zundchst neue und alte Mitglieder kennen-
lernen. Die Projektleiterin und Regisseurin Bettina Marugg leitete die Chorproben an

und ermutigte zu Bewegung und zum Sprechen in der eigenen und in fremden Sprachen
auf der Bihne. So entwickelte der Chor einen gemeinsamen Klang, bei gleichzeitiger
Wahrung der Individualitat jedes Einzelnen. Gleichzeitig wurde in Schreibwerkstatten
gemeinsam mit Lothar Kittstein ein Text erarbeitet. Thematisch widmete sich der Chor
der Beschreibung ihrer Wahrnehmung der Jetztzeit. Zusammen mit Kittstein blindelten
die Chormitglieder ihre Gedanken zur Gegenwart, indem sie auf Grundlage eines bild-
lichen Eindrucks (z.B. aus Privatleben, Medien, Offentlichkeit, 0.A.) Textteile entwickelten.
Dramaturgin Claudia Gronemeyer und Kittstein verwoben die Teile zu einer Szene —ein
Gesamtbild, das der Chor gemeinsam in unterschiedlichen Sprachen prasentierte. Die
Werkschau des Internationalen SprechChors fand in zwei Etappen im theaterimballsaal in
Bonn statt. Dabei wurden dem Publikum Einblicke in den Ablauf der Chorproben gegeben
und erste Teile der erarbeiteten Texte gezeigt.

Der Zusammenhalt der Chormitglieder wurde auch auBerhalb der kiinstlerischen Arbeit
weiter gestarkt. Die gegenseitige Unterstltzung in Alltagssituationen und Privatleben
unter den Mitgliedern wirkte sich wiederum positiv auf die Dynamik und Motivation des
Sprechchors aus. Es zeigte sich, dass die Fortfihrung des Austauschs auf personlicher
Ebene eine wichtige Grundlage legte, um an die vorangegangene Arbeit anzuschliel3en.
Die Kontinuitat im sozialen wie auch im professionellen Dialog griffen hier merkbar in-
einander. Eugenia Fabrizi, die auch Mitglied des Sprechchors ist, war in der Funktion des
interkulturellen Guides tatig. Sie hat langjahrige Erfahrung in unterschiedlichen Projekten
an der Schnittstelle zwischen Kunst und Bildung unter interkulturellen Vorzeichen. So
konnte sie unter anderem mit sprachlicher und sozialer Vermittlung das Ensemble star-
ken und von innen heraus den Dialog untereinander begleiten. Fiir das gesamte kinstle-
rische Team galt es immer wieder die Heterogenitat der Gruppe als Starke der Vielfalt zu
fassen und zu festigen.
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10.9 Treibkraft.Theater: Ha(mm)bibi (Hamm)

Ha(mm)bibi war eine interkulturelle Stadtreise von in Hamm lebenden Menschen mit
internationaler Geschichte. Die Performer*innen erzéhlten von ihren eigenen Bildern und
Assoziationen der Stadt, die ihr neues Zuhause geworden ist. Die Zuschauenden wurden
zu einem Perspektivwechsel auf (un-)bekannte Orte und Nischen in Hamm geladen.

Die Proben von Ha(mm)bibi starteten im Sommer 2019. In Kooperation mit dem Cari-
tasverband Hamm e.V. sowie in Zusammenarbeit mit Elif Okutan, die die Funktion des
interkulturellen Guides Ubernahm, begab sich das Treibkraft.Theater zunachst auf die
Suche nach Teilnehmer*innen mit internationaler Geschichte, Menschen mit Migrations-
hintergrund oder Fluchterfahrung. Dabei offenbarten sich Schwierigkeiten beziglich der
kontinuierlichen Teilnahme einiger Teilnehmer*innen, teils wegen zeitlicher Einschran-
kungen durch das Arbeitsleben oder wegen des unsicheren Status in Deutschland. Bereits
an diesem Punkt wurde deutlich, dass sich die Entwicklung von Ha(mm)bibi durch eine
dynamische Prozesshaftigkeit auszeichnete. Die Akquise der Teilnehmer*innen wurde
erweitert durch den Kontakt mit verschiedensten Gruppen der interkulturellen Szene in
Hamm (Interkulturelles »Meet and Talk« in der Stadtblcherei Hamm, Treffen der Flicht-
lingshilfe Hamm e.V., Jugendkulturzentrum KUBUS, Intern. Frauenfrihstlck, Yes Afrika
e.V., Verein der Sinti in Hamm, Hindufest in Hamm Uentrop, PK des Interkulturfonds in
Hamm, Turkischer Kampfsportverein u.a., Zentrale Unterbringungseinrichtung Hamm,
u.a.). Auf die stark variierenden Teilnehmer*innen-Zahlen bei den Proben reagierte das
Leitungsteam des Treibkraft.Theater mit verstarkten Einzelproben, wodurch sich zuneh-
mend voneinander unabhéangige Performances entwickelten, die sich schlieflich dennoch
organisch in das Konzept des Stationenlaufs der Stadtreise einfligten.

Auch aus der fir manche Teilnehmer*innen grolRen Herausforderung sich im 6ffentlichen
Raum zu prasentieren, resultierte eine neue konzeptionelle Idee, die schliellich die Dra-
maturgie des Rundgangs malRgeblich pragte: Durch Audioguides flr die Zuschauer*innen
wurde ein Schutzraum fur die Teilnehmer*innen geschaffen, in dem Teile der Interviews,
Geschichten oder Musik abgespielt werden konnten. Diese MaRRnahme ermaoglichte es
aullerdem einzelne Beitrage dauerhaft zu sichern, da einigen Teilnehmer*innen die Ab-
schiebung drohte.

Die schliel8lich sehr dichte und opulente Stadtreise wurde fir das mitreisende Publikum
zum 3,5 stiindigen Kaleidoskop des interkulturellen Hamm — Ha(mm)bibi. An insgesamt
17 bespielten Orten trafen vermeintlich Bekanntes und Unbekanntes in einer Weise auf-
einander, die immer wieder dazu aufforderte, das Eigene zu hinterfragen und die Trans-
kulturalitat der Stadt (neu) zu erleben. Zum Abschluss der Reise trafen alle Performer*in-
nen mit dem Publikum an einer Gefliichtetenunterkunft zusammen. Dort gab es die
Gelegenheit miteinander ins Gesprach zu kommen und bei Interesse die Raumlichkeiten
der Unterkunft in einer gefiihrten Begehung anzuschauen.
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10.10 Neu in Deutschland: In der Mitte der Gesellschaft (Bochum)

Die 2015 gegriindete Initiative Neu in Deutschland ist ein von gefliichteten Frauen und
Mannern betriebenes Zeitungs-Projekt. Es fungiert als Plattform, sich in den 6ffentlichen
Diskurs in Deutschland einzubringen, und zugleich als Diskursformat, welches mit unter-
schiedlichen medialen und kinstlerischen Mitteln Dialoge zwischen Menschen mit und
ohne Fluchterfahrung herstellt.

Die Redaktion besteht bewusst aus Menschen mit sehr unterschiedlichen beruflichen,
sozialen und kulturellen Lebenserfahrungen. Sie verfassen Texte Gber Themen wie Kunst,
Arbeit, Liebe, Verlust und Hoffnung. Das ist immer in persdnlicher Form — ernst, poetisch
oder humorvoll und teilweise auch biografisch. Die vierteljahrlich und in deutscher Spra-
che erscheinenden Print- und Online-Publikationen haben zum Ziel, die Perspektive von
Menschen mit unterschiedlich langem Aufenthalt in Deutschland in die Offentlichkeit zu
tragen.

Erganzend zur redaktionellen Arbeit stellen offentliche Lesungen auf unterschiedlichen
Bdhnen und in Bildungseinrichtungen den Kontakt zum lesenden Publikum her. Die klinst-
lerisch aufbereiteten offentlichen Prasentationen der Texte |6sen direkte Reaktionen und
Rickmeldungen aus und stellen einen offenen Dialog her. So tragen die veranstalteten
Lesungen und Workshops nicht nur zum 6ffentlichen Diskurs bei, sondern auch zur Star-
kung der gesellschaftlichen Teilhabe und des demokratischen Bewusstseins.

Die Ausgaben im Jahr 2019 drehten sich um vielféltige Themen. So erschien die Ausgabe
#15 (Juli-September) mit dem Titel »WIR schaffen was« mit dem Fokus auf Entwicklungen
im Leben der schreibenden Gefllichteten seit ihrer Ankunft in Deutschland. Dabei wur-
den Hoffnungen und motivierende berufliche, sprachliche oder personliche Fortschritte
genauso thematisiert, wie die schwierige politische Lage, in der viele von Abschiebung,
Rickfihrung oder Diskriminierung bedroht sind.

Initiiert wurde das Projekt von der Bochumer Autorin und Journalistin Dorte Huneke-Noll-
mann, die den Autor*innen lektorierend zur Seite steht und die wochentlichen Treffen
des Autor*innen-Teams leitet. Dieses Team arbeitete zunehmend in eigenstandiger
Verantwortlichkeit bei der Erstellung von Texten und der Themenwahl. So wurden zwei
Sonderausgaben in kurdischer und arabischer Sprache unter der redaktionellen Leitung
von den Team-Mitgliedern Lamia Hassow und Issam Alnajm erstellt. Eine zunehmende
Selbstverwaltung dullerte sich weiterhin darin, dass Lesungen und Workshops eigenstan-
dig vom Team organisiert und realisiert wurden.
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10.11 CommunityArtWorks: THE ONLINE (Bonn / Damaskus)

Die Mitglieder von CommunityArtWorks arbeiteten bereits in verschiedenen Projekten
mit dem Konzept der »Kunst an kunstfernen Orten«. In ihren Performances und Interven-
tionen in Unternehmen, Institutionen, Behorden und im offentlichen Raum erkunden sie
alltdgliche Begegnungsfelder an der Schnittstelle von darstellender und bildender Kunst.

THE ONLINE — Was kann Kunst in Krisen? ist eine kollektive kiinstlerische Auseinander-
setzung im virtuellen Raum Uber die Potentiale von Kunst in Krisenzeiten. Ausgehend von
der Frage, ob kinstlerisches Handeln auch in virulenten Konflikten Sinn macht, begegneten
sich die Kinstler*innen Michael Alkubeh (in Syrien geboren, seit 2015 in Deutschland
lebend), Daniel Hoernemann alias Walbrodt (in Deutschland geboren und lebend) und
Rania Nakad (in Syrien geboren und lebend) in wiederkehrenden digitalen Meetings.
Uber verschiedene Internet-Plattformen, zunéchst vornehmlich Gber »Whatsapp«, spra-
chen sie gemeinsam Uber die Mdglichkeiten von kinstlerischem Wahrnehmen, Denken
und Handeln in Krisen. Jennifer Hoernemann von CommunityArtWorks begleitete den
klnstlerischen Prozess.

Die Kommunikation und Zusammenarbeit zwischen den drei Kiinstler*innen wurde durch
die Begriffe Sicherheit, Hoffnung und Zukunft strukturiert. Die Begriffe dienten als inhalt-
liche StoRrichtung fir die Zusammenarbeit und markierten zugleich Phasen des Schaf-
fensprozesses. Sicherheit: Alkubeh, Nakad und Walbrodt stellten sich gegenseitig ihre
kiinstlerischen Arbeitsweisen vor und schafften eine gemeinsame Vertrauensbasis. Sie
verhandelten ihre Arbeitsgrundlage, die Kommunikation und die individuellen Ziele.
Hoffnung: Sie tauschten sich zu ihren Gedanken, Wiinschen und Geflihlen aus. Die Frage
nach dem Verhaltnis von Krise, Flucht und Exil stand dabei im Mittelpunkt. Jedem Treffen
folgte eine individuelle Arbeitsphase, in der das Erlebte kiinstlerisch umgesetzt wurde.
Dabei entstanden Videos, die reflektieren wie Kunst eine Moglichkeit sein kann nach
Krisen Sinngebung zu erreichen. Die Ergebnisse dienten als Arbeitsgrundlage fur die
nachsten Treffen. Zukunft: Die im Prozess entstandenen Arbeiten wurden zu einem Video
zusammengeschnitten und auf verschiedenen Plattformen im Internet veroffentlicht. Die-
ses Video ist Produkt und Arbeitsstand zugleich, denn CommunityArtWorks mochte das
Projekt in variierender klinstlerischer Konstellation weiterentwickeln.

Der Schaffensprozess von THE ONLINE bestand also zu einem grofRen Teil aus Kommuni-
kation im virtuellen Raum. Dabei galt es, sich der Potentiale der digitalen Ebene bewusst
zu werden, die einerseits neue Kommunikationsfelder ermoglicht und andererseits selbst
als Form des kiinstlerischen Austausches dient. Sowohl in politischer als auch in kiinst-
lerischer Hinsicht erfuhren die Kinstler*innen das Digitale als vermittelndes Medium, das
raumliche Distanz Uberbricken kann und interkulturelle Dialoge (auch in Krisengebieten)
zuldsst.

Alkubeh konnte in der Doppelfunktion als interkultureller Guide und als beteiligter Kiinst-
ler den Schaffensprozess mit besonderer Tiefe begleiten. Sprachliche, kulturelle und me-
diale Unsicherheiten konnte Alkubeh durch Ubersetzungen oder nonverbale Vermittlung
auf visueller Ebene auffangen.
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10.12 projekt-il: Ein Blick — Andere Geschichten (Dulsseldorf)

Unter der Leitung von Alexander Steindorf macht projekt-il seit 2015 kontinuierliche
Arbeit mit Menschen mit Fluchthintergrund in unterschiedlichen Konstellationen. Musi-
ker*innen, Tanzer*innen, Schauspieler*innen sowie Blrger*innen der Stadt DUsseldorf
aus Syrien, Deutschland, Agypten und der Tiirkei begegnen sich im gemeinsamen kiinst-
lerischen Tun. Bei den spartenibergreifenden Performances legt die Gruppe einen Fokus
auf Musik sowie arabische und deutsche Lyrik und arbeitet partizipativim offentlichen
Raum.

Das Projekt Ein Blick — andere Geschichten entstand inspiriert durch die Wanderausstel-
lung Facettenreich — andere Geschichten von der Szenographin Sonja Koch. Anknipfend
an die dort gezeigten Arbeiten, welche Diskriminierungserfahrungen unterschiedlichster
Menschen thematisierten, machte projekt-il das Phanomen des »Blicks« zum Forschungs-
gegenstand: Der Blick auf das Eigene, das Fremde, die Andersartigkeit, das Alltagliche —
der Blick zurick in die Geschichte und nach vorn in die gemeinsame Zukunft.

Zwischen den Proben begegneten die teilnehmenden Kiinstler*innen zunachst einem
Laufpublikum in einer Art Recherchemodus im 6ffentlichen Raum nahe der Ausstellung
von Koch, spater dann in einem geflihrten Performance-Rundgang durch die Raumlichkei-
ten des Jungen Schauspiels Disseldorf. Hier wie dort wurde das Publikum aufgefordert,
sich mit dem »anderen Blick« auseinanderzusetzen. Dies wurde durch die den eigenen
Blick verfremdende Geste des durch die eigene Faust Schauens angeleitet. Die gesam-
melten visuellen Eindricke sollten anschlieRend reflektiert und eine eigene Geschichte
umgesetzt werden. Dabei ging es ebenso darum, sich dem Nicht-Bekannten mit einem
neuen Blick anzundhern, wie auch den alltaglichen Blick auf die Welt zu verfremden. Die
dargebotenen kinstlerischen Beitrage eréffneten dem Publikum dabei die Moglichkeit,
sich der Idee des Blicks auf verschiedenen Ebenen zu ndhern — alltéglicher «Einblick«,
philosophischer «Durchblick«, poetischer «Anblick«, musiklascher «Rlickblick« oder téinze-
rischer «Augenblick«®.

Die beteiligten Kiinstler*innen des Projekts mdchten ihre Zusammenarbeit weiterfihren.
Thematisch ist es ihnen ein Anliegen in ihrer Kunst weniger ihre vermeintliche Anders-

artigkeit im Kontext von Migrations- oder Fluchterfahrung zu benennen, sondern Paralle-
litaten und Gemeinsamkeiten unterschiedlicher Lebensrealitdten in den Blick zu nehmen.
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10.13 der leere raum: »Der Sturm/Firtina« (Essen)

der leere raum ist ein von Claudia Maurer und Mariela Rossi geflihrtes Theater in Essen
Frohnhausen. Spezialisiert sind sie auf Mischformen von Schauspiel, Figurentheater und
digitalen Medien (z.B. Micro Cinema Theatre). Die Besonderheit von der leere raum ist
eine starke Strahlkraft in die umliegende Nachbarschaft hinein. Die Vernetzung mit Grup-
pen, Schulen, Familien und Personen im direkten Umfeld legt die Grundlage fir einen
personlichen Kontakt zwischen dem Theater und der Bevdlkerung Frohnhausens. Das
seit 2018 etablierte »Theatercafé« bietet wochentlich die Moglichkeit sich zu treffen und
gemeinsam Kunst zu machen. Dabei soll entgegen der Segregation der Bewohner*innen
innerhalb Frohnhausens ein Miteinander geschaffen werden, das der sozialen, kulturellen
und religidsen Vielfalt des Stadtteils gerecht wird.

Uber einen im »Theatercafé« hergestellten Kontakt trafen Sibel Oztiirk und Serkan Oztiirk
auf das Team von der leere raum. Die aus der Turkei geflichteten Schauspieler*innen
berichteten von ihrem Konflikt ihren Beruf weiter ausiiben zu wollen, aber ihre Mutter-
sprache als Grundlage nicht mehr nutzen zu kénnen. Der Wunsch sich einem vertrauten
Stoff zuzuwenden, der in der TUrkei sowie in Deutschland zugleich bekannt ist, mindete
in der Idee Der Sturm/Firtina von William Shakespeare gemeinsam zu bearbeiten und zu
inszenieren.

In einem experimentellen Modus begannen sie mit den Proben, in denen sie sich dem
Stoff zunachst von der unbekannten Seite aus ndhern wollten: Die Idee war, dass Sibel
und Serkan Oztiirk den Text auf Deutsch spielen und Mariela Rossi auf Tirkisch. Dieser
Sprachtausch sollte nicht nur den Spieler*innen einen neuen Zugang ber das Fremde
zum Bekannten schaffen, sondern auch das Publikum diesen Zugang erleben lassen.
Dahinter steckte der Gedanke, dass eine zweisprachige Auffihrung des Stlicks — teils mit
verschrankter Sprache, teils mit getrennter Sprache — das Nicht-Verstehen als Auffiih-
rungsprinzip verwendet.

Wahrend das Stick inhaltlich Beziige zur Lebensrealitat der beteiligten Kiinstler*innen
durch Themen wie Flucht oder Unterdriickung aufzeigte, bot es auch formal Ankniip-
fungspunkte an ihre persénliche Situation. So war es méglich sprachliche Elemente auf
die visuelle Ebene zu verschieben und das Narrativ auch ohne Sprachkenntnis durch

zum Beispiel Bewegungen begreifbar zu machen. So experimentierten die Spieler*innen
mit Mitteln der Videoprojektion, mit Bewegungstechniken und starker Kérpersprache.
Weiterhin erforschten sie im Probenprozess Gemeinsamkeiten und Unterschiede beziig-
lich ihres Verstandnisses von Theater und seinen Rahmen-bedingungen. Nevin Kuhlmann
stand ihnen in der Funktion des interkulturellen Guides mit Ubersetzungsarbeiten, kultu-
reller Vermittlung und inhaltlicher Mitarbeit zur Seite.

Bei einer Werkschau im intimen Rahmen der Theaterraumlichen (ca. 25 Platze) pra-
sentierte das kinstlerische Team seinen Arbeitstand. Das Publikum wurde dabei in die
Situation versetzt, sich ohne Kenntnis der Sprache weiter Teile des Textes zurechtfinden
zu missen und anhand von Bewegung, Stimmung und Klang ein Narrativ zu begreifen.
Die Simulation einer dhnlichen Lage der Unsicherheit, wie sie viele Neuankdmmlinge in
Deutschland erleben, wurde vom Publikum ambivalent aufgenommen. In einem intensi-
ven Nachgesprach, das zur herkdmmlichen Praxis von der leere raum gehért, wurde das
Erleben des Nicht-/Verstehens zwischen den Kinstler*innen und dem Publikum diskutiert.
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